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GLADRENBRANDT

Jata Division Registro

RAWSON, 12 ABR 2018
VISTO:

El Expediente N° 165 -ME-18; y
CONSIDERANDO:

Que por el Expediente mencichado en el Visto, tramita la adhesién a las Resoluciones
N°® 296/16 y N° 297/16 del Consejo. Federa! de Educacion, por las cuales se aprueban el
‘Programa Nacional de Formacion Docente Inicial para la Educacién Técnico Profesional” y
el Plan de Estudios de la oferta formativa “Profesorado de Educacién Secundaria de la mo-
dalidad Técnico Profesional en concurrencia con el titulo de base”, respectivamente;

Que el Articulo 73° Inciso b) de la Ley Nacional de Educacion N° 26.206 (LEN),
enuncia como uno de los objetivos de Ié politica nacional de formacién docente “... desarro-
llar las capacidades y los conocimientos necesarios para el trabajo docente en los diferentes
niveles y modalidades del sistema educativo de acuerdo a las orientaciones de la presente
Ley”,

Que la Resolucion CFE N° 24/07;propone la incorporacién en los planes de estudio de
la formacién docente de orientaciones para cada modalidad o bien ofertas de especializacion
de postitulo para alguna de ellas;

Que la Resolucién N° 1892/16 del Ministerio de Educacion y Deportes de la Nacién fi-
ja los procedimientos para la prosecucién de los tramites de validez nacional de las carreras
de formacion docente de todos los nivelés y modalidades establecidos por la Ley N° 26.206;

Que asimismo, el Ministerio de Educacion a través de la Direccién General de Educa-
cion Superior dictara una reglamentacion particular donde establecera la implementacién, a
partir de la cohorte 2018, en los Institutos de Educacion Superior de [a provincia;

Que el Equipo Técnico de la Dirf:—zccic’:n General de Educacién Superior, mediante In-
forme Técnico, especifica que fa oferta {‘ormativa del “Profesorado de Educacion Secundaria
de la modalidad Técnico Profesional eﬁ concurrencia con el titulo de base” se ajusta a los
requerimientos minimos establecidos poi‘ la normativa en materia de validez nacional;

Que la Subsecretaria de Coordinacién Técnica Operativa de Instituciones Educativas
y Supervisién autoriza la continuidad del.‘presente tramite;

Que es facultad de la Sefiora Minﬁistro de Educacioén resolver sobre el particular,;

POR ELLO:
LA MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE:
Articulo 1°.- Adherir a las Resoluciones: N°® 296/16 y N° 297116 del Consejo Federal de
Educacién por las cuales sé aprueban el “Programa Nacional de Formacion Do-
cente Inicial para la Educacién Técnico f’rofesional” y el Plan de Estudios de la oferta forma-
tiva “Profesorado de Educacién Secundaria de la modalidad Técnico Profesional en concu-
rrencia con el titulo de base”, que como Anexo | (Hojas 1 a 42) forma parte integrante de la
presente Resolucién.
Articulo 2°.- Determinar que quienes cufnplimenten con los requisitos de la oferta formativa
adherida eﬁ el Articulo 1° dé la presente Resolucion, se les otorgaré el titulo de
“Profesor/a de Educacion Secundaria dé la modalidad Técnico Profesional en concurrencia
..
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con el titulo de base.
Articulo 3°.- Establecer que el Ministerio de Educacién, através de la Direccidén General de
Educacién Superior dictara una reglamentacién particular donde establecera la
implementacién, a partir de la cohorte 2018, en los Institutos de Educacién Superior de la
provincia.
Articulo 4°.- La presente Resolucwn sera refrendada por la Senora SubSE?:?étana de Coordl-
Pt nacmn Tecnlca Operatlva de Enstltucmnes Educativas y Supervision. |
Articulo 5°.¥ Registrese, tome conocimiento la Direccién General de Educacién Superior guien
comunicara a los ISFD de la provincia, por Departamento Registro y Verificacio-
nes comuniquese a la Junta de Clasificacion Docente de Educacién Secundaria, al Departa-

mento de Titulos, Legalizaciones y Equivalencias, al.€entro Provincial-de Infofmacién Educa-

tiva;y camplido, ARCHIVESE.

Lic.Alejandra Erigka Von Poenne!
Subaesrenana do Gosreiaacion Técnlca
tpe ritivs 4 lastituelanss MINIFTRG/DE EDUCACION

Edunativas JV cuDBCT:W;':_!" Qoblerngde la Provincia daf Chubut
Kinisterio de Sdu

ES co@v{n DEL ORIGINAL
GLADISE BRANDT
Depto. Ragistro \Verificaclbn
Ministerlo de Bgiucacion
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ANEXO 1
ADHESION RESOLUCIONES N°296/16 y N° 297/16

CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION
Resolucién CFE N° 296/16
Villaf Futalaufquen, Esquel, 27 de octubre de 2016
|
VISTO la Ley de Educacidn Nacional N°® 26.206 (LEN), la Ley de Educacion Técni-
co Profesional N° 26.058, las Resoluciones CFE Nos. 24/07, 63/08, 64/08, 283/16, 286/16

=<

CONSIDERANDO:

Que el articulo 73, inciso b) de la LEN enuncia como uno de los objetivos de la po-
litica nacional de formacion docente “...dee':‘-:arrollar las capacidades y los conocimientos
necesarios para el trabajo docente en los diferentes niveles y modalidades del sistema
educativo de acuerdo a las orientaciones dela presente ley.”

Que el articulo 74, inciso a) de la LEN encomienda a la cartera educativa nacional
y al CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION acordar las politicas y los planes de forma-
cion docente inicial. Que los objetivos enun,ciadés en la Ley N° 26.058 refieren a la nece- -
sidad de alcanzar méyores niveles de equidé_d, calidad, eficiencia y efectividad de la Edu-
cacién Técnico Profesional a través del fortalecimiento y mejora continua de las institu-
ciones, en el marco de politicas nacionales y estrategias de caracter federal que integren
las particularidades y diversidades jurisdiccidnales.

Que la mejora de la calidad 'de._la Educacion Técnico Profesional (ETP) incluye ne-
cesariamente brindar oportunidades para qhé ios docentes y directivos de las institucio-
nes de esa modalidad puedan acceder a su formacion docente, de forma tal de mejorar
los procesos de enseﬁanza y aprendizaje asf como la gestién de las instituciones de ETP..

Que el artlcufo 30 de la Ley de ETP encomienda a la cartera educativa nacional
concertar en el CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION “Ia implementacién de modalida-
des para que i) Ios'profesional'es de nivel syperlor universitario o no universitario egresa-
dos en campos afines a las diferentes ofér{as de educacién técnico profesional, puedan
realizar estudios pedagégiﬁcos -en inStitu’cidnés de educacion superior universitaria 0 no
universitaria- que califiquen su ingreso y promocién en la carrera docente, ij) los egresa-
dos de carreras técnico profesional de nivel medio que se desempenan en instituciones
del mismo nlveE reciban actualizacidn pedagégtca que califiquen su carrera docente”.

“Que el artlculo 52 de la Ley de ETP crea el Fondo Nacional para la Educacién
Técnico Profesional con la finalidad de favorecer la inversién necesaria para dar cumpli-
miento a los ObjetIVOS y propésntos enunmados en el considerando precedente.

Que de acuerdo 53 de la Ley de ETP es competencna del CONSEJO FEDERAL
DE EDUCACION acordar los procedimientos de ‘gestién del Fondo Nacional para la ETP.
Que el INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA tiene a su cargo la
administracion del menczonado fondo en el marco de los lineamientos y procedimientos
acordados por la Resolucién CFE N° 283/16 “Mejora integral de la calidad de fa educa-
cién técnico profesional”, siendo ademas respoh'sablé de determinar y proponer a este

organismo las inversiones financiadas con dicho fondo.
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Que en ese marco, el punto IV del anexo | de la resolucion antes sefalada define
los ejes estratégicos y lineas de accion de alcance nacional y ejecucion jurisdiccional e

| institucional, para el logro de los prop05|tos|de los planes de mejora jurisdiccionales e ins-

*} titucionales a ser fmanmados con los recur'sos del Fondo, entre los que se encuentran el
) :9%// /S / | Desarrollo Profesmnal Docente de ETP y 1a Formacion Docente Inicial.

W Que, sin perjumo de las acciones de formacién que y a s e han realizado hasta la
fecha, y a partir de diversas consultas y Mesas Federales realizadas a lo largo del pre-
sente afo, es oportuno reformular, el Prog;fama Nacional de Formacién Docente [nicial
para la ETP. Que, dado el objeto y las cara;:'teris'ticas de este Programa, el INSTITUTO
NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA ha trabajado en consulta con el INSTITU-
TO NACIONAL DE FORMACION DOCE’NTE' observando los Lineamientos Curriculares
Nacionales para la Formacién Docente Inicial elaborados por el mismo y el Plan Nacional
de Formacion Docente 2016 — 2021, aprobados por este cuerpo por Resoluciones CFE
N°24/07 y 286/16. Qqe la reformulacn::n que aborda la presente resolucién fue considera-
da y analizada en Ioéiencuentros de la Comision Federal de Educacion Técnico Profesio-

nal.
Que el MINISTER!O DE EDUCACION Y DEPORTES en acuerdo con el CONSE-

JO FEDERAL DE EDUCACION debe establecer las politicas, los criterios, las estrategias
y los procedlmzentos que orienten y definan la aplicacién de la Ley de Educacion Tecmpo
Profesional. ‘ B ' :
Que la presénte medida se ado'pt'a con ef voto afirmativo de todos los miembros
: de esta Asamblea Fede'ral, a ekbepcién de ias provin'cias de Formosa y Tucuman por au-
| v 7% senciade sus repres"entantes y con"forme"td.esta,ble'cido_en la Resolucién CFE N° 1/07.
o Por ello, | | '
LA 75° ASAMBLEA DEL CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Aprobar la modlflcacuﬁn dei “PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION
DOCENTE iNlCIAL PARA LA EDUCACION TECNICO PROFESIONAL" conforme los
términos indicados en el anexo que forma parte de la presente resolucién.
ARTICULO 2°.- Establecer que el Programa Nacuonal aprobado tendra vigencia durante
tres (3) afos aplicandose a la cohorte que se inicia en el ciclo lectivo 2017 y que su conti-
nuidad estara sujeta a una evaluacion de resUItadqs.
ARTICULO 3°- Facultar al INSTITUTO NAGIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA,
en acuerdo con la Comisién Federal de Educamon Técnico Profesional, a realizar los
ajustes necesarios en funcion de la evaluac:én de Ios resultados y la mejora de su imple-
mentacion. o )
ARTICULO 4°.- Establecer que a partir de Ia fecha de la presente resolucuf)n las autorida-
des de las jurisdicciones educativas podrén acordar con el INSTITUTO NACIONAL DE
EDUCACION TECNOLOGICA su incbrporébién' 4l presente Programa Nacional en forma
total o parcial, suscriﬁiéndo a tal fin u‘n,protocc’;id adicional al convenio marco vigente, to-
do ello con arreglo a'lo enunciado eri el anexo dé la presente resolucién. ARTICULO 5°.-
Registrese, comuniguese, notlfiquese a Ios mtegrantes del CONSEJO FEDERAL DE
EDUCACION y cumplldo archivese.
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CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION
Fdo: Esteban Bullrich, Ministro de Educacién y Deportes de la Nacion Orlando Maccio,

‘%‘\{\Secretario General del Consejo Federal de Educacién
\"’" jResolucién CFE N° 296/16 |

Resolucion CFE N° 296/16
ANEXO |

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION DOCENTE INICIAL PARA LA EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL

EIINSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TEC_NOLOGICA -INET coordina, a través de
este FPrograma, la im‘plemen‘iacién del "Profasorado de educacién secundaria de la moda-

lidad técnico profesional en concurrencia con titulo de base”.
Se financiara con los recursos provenientes del Fondo Nacional para fa ETP.

El Plan de estudios correspondiente serd implementado en los Institutos de Formacién
Docente de las provincias que adhieran a este Programa y sus titulos y certificados ten-

dran validez nacional..

1. Antecedentes

W

A partir del estudio eﬁaluativo y cumplido él:‘éir'c.;u'itgb de consulta (Mesas técnicas de FDl y
Comisién Federal dél_‘ETP) respecto a la implementacion de! “Profesorado de educacion
secundaria de la modalidad técnico profesional en concurrencia con titulo de base” con-
forme a las Resoluciones 63/08 y 64/08, s& acuerda la necesidad de su reformulacion.
Compatibilizacién del Proyecto de‘ Plan de Estudios con el INFD en funcién de los Linea-

mientos Nacionales para la Formacién Docente inic'ial‘, Res. CFE N° 24/07.

2. Probésitos del Programa
El Programa se orienfé segun los siguientes. propositos:

« Dar formacion a los directivos/docentes de !,asﬂiﬁstituciones de ETP de nivel secundario
en el rharco de los instrumentos para- la mejofé Eontinua de la calidad de la-ETP, previs-
tos por la Ley 26058. _ ' o _ | )

+ Brindar una oferta c_:.urricu‘lar dé nivel superior que conterhple los requerimientos espeéi-
ficos de Ioé docentes de ETP de nivel secundario. |

s Promover, de parte de quienes se desempefian como docentes en ETP, una mejor
comprension del hecho educativo en las insiituciones'de la modalidad, y la mejora de su

practiéa pedag'égi'ca. 5
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\}\ﬁ  Mejorar fas condiciones para el acceso y/0 ejercicio de la carrera docente a los tecnicos
, \
4

AN

b\
f’"

o
h]

\%“ y profesionales.
“ 4 » Resguardar la movilidad interjurisdiccional de estudiantes y egresados.

3. Objetivos del Programa

 Brindar y profundizar la formacion pedagégica vinculada a la comprension de las parti-
cularidades que asume la ensefianza en la ETP, su dimension institucional y social, y la
particular relevancia’de las vinculaciones ‘con el sector socio productivo local y regional.

e Complementar la fOrmacién'eépécifica-'reéibida en su titulo de base, a través de trayec-
tos de actualizacién ;ientifiéo tecnoldgica, que perrhitén una mejora correlativa en la prac-

tica docente. 7 ‘
 Promover la revisién, reflexion, y mejora de la practica educativa, incorporando nuevos

marcos teéricos y el acompafiamiento expéﬁo de otros profesionales.
4, Des-t‘inatarios del F”frograma ,
Son destinatarios de _éste Programa:
a) Docentes de escu‘elas técnicas de mvel secundano sin titulo docente qunenes deberan

cumplir con los sugunentes requisitos:

[ 4 r’l

Ave i - poseer titulo técnico de nivel secundario, técnico de nivel superior o universitario afin a

las especialidades de la ETP y -

- desempeniar cargo, directivo o docente en los espacios formativos propios del campo
cientifico-tecnoIégico'ﬁtécnico especifico y de la practica profesional, en instituciones que

otorgan titulos técnicos de nivel secundario.”

b) Egresados con titullos de tecnicaturas superiores y/o titulaciones universitarias afines a
la especialidad de la ETP de nivel medio, con éxpébtativas de acceder al ejercicio de la

docencia en los establecimientos de la modalidad.

c) Estudiantes con espacios curriculares pendtentes de cursado/aprobacién del Profeso-
rado Resolucion 63/08 y 64/08.

Podran acceder: ‘

 Estudiantes de cohortes anteriores que cdfsarori"y aprobaron las materias de la forma-
cion general pero que no hayan po'dido cUn‘iplimentar sus obligaciones académicas de lo
que, conforme a la Res. 63/08, constitufa el bloque de la Formacién Técnica Especifica |
— Il y Practicas Docéri‘tes. Esta restriccion se debe a Ia modificacién de la légica de cons-
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trucc:|on de los nuevos espacios en virtud de fa coherencia que demanda la formacion por

i - Es también por esta nueva légica que, mas alla de acreditar todas las materias de la
Formacion General, deberan cursar y aprobar los seminarios “La Ensefianza en la escue-

la secundaria técnica | y II” que se incorpora en el presente Plan de Estudios.

- Si hubieren cursado y aprobado algunas de las materias de la Técnica Especifica | y I,
las mismas podran ser acreditadas por correspondencia, pero deberan indefectiblemente

cursar los nuevos espacios incluidos en el actual disefio, segun se detalla a continuacién:

- En el caso de los estudiantes cuyo titulo 'de base sea un titulo técnico de nivel medio
deberan cursar; * De la Formacién Téc'nki'ca e,s;éediﬁca (primer tramo); “Competencias
comunicacionales | y II"; y del segundo traho, “Condiciones del ejercicio profesional”, b}
“Vinculacion con el mundo socio - productivo”, ¢) “Produccion de textos para la ETP se-

cundaria” y d) Uso didactico de {as TICs

- En el caso de los estudlantes cuyo tftulo de base sea t:tulo de nivel terciario y/o universi-

tario, deberan cursar

* De la Formacién Técnica especifica (segundo tramo): a) “Condiciones del ejercicio pro-
fesional®, b) “Vinculacién con el mundo soclo — productivo” y c) “Produccion de textos pa-

ra la ETP secundaria” y d) Uso didactico de las TICs

- Si hubieren cursado y aprobado alguno de los espacios curriculares de las Practicas
Docentes las mismas podréan ser acreditadas por correspondencia en este nuevo Plan de

Estudios.
5. Roles y Funciones_{

El Programa contempla la figura de un Coordinador de Carrera y de un Coordinador Ad-

ministrativo para cada una de las sedes.

El Coordinador de Carrera sera res:por_isabje de"la-gestién académica y pedagodgica del

Profesorado, asi como de la vinculacion con el nivel jurisdiccional.

El Coordinador Administrativo tendra a su ¢argo las tareas administrativas requeridas a

nivel institucional.

En cuanto a los docentes, se requieren perfiles académicos y profesionales diversos da-
" das las particularidades de los espacios curnculares que integran los campos de forma-

cién.
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% En el caso de Ia Formacuon Docente Especifica, es muy relevante que la seleccion del o
} los docentes (pareja pedagégica) resguarde los rasgos de integracién e integralidad para
% /I dar cuenta de los ejes problematizadores que dan lugar a cada espacio curricular. Se re-
comienda, incluir la presentacién de un proyecto de espacio curricular como requisito pa-

ra acceder al mismo.

E! cursado de espacios curriculares de la Formacion Técnica Especifica, Tramo il, podra
realizarse en ambitos externos al Instituto (Universidades, sindicatos, empresas, otros), o

a través de la contratacién de expertos de distintas instituciones.

Para los espacios curriculares del campo de la Practica Profesional Docente se conside-
raran recomendables los mismos criterios de seleccién de docentes por parejas pedago-

gicas del campo de la Formacion Docente éspeciﬁca‘.

6. Desarrollo del Programa
E! desarrollo de este Programa supone:

a) La implementacion del Plan de Estudios denominado “"Profesorado de educacion se-
cundaria de la modalidad técnico pfofesiona] en concurrencia con titulo de base", aproba-
oy do por Res. CFE N°._./en los IFD de geétic'in estatal de las jurisdicciones que asi lo con-

sideren y en las condlcsones que se estlpuien en el protocolo adicional que -acuerde la ju-

risdiccion con el INET

b) El compromiso conjunto del nivel nacional y jurisdiccional en lo que respecta a:

- Cumplimiento de Io":s requisitos academicos para el desarrollo del Plan de Estudios
- Cumplimiento de los requisitos institucionales

- Financiamiento de los componentes del Programa

6.1. Caracteristicas dé! Plan de estudios a implementar,

El Plan de estudios se estructu'ra alrededﬁr dé tres Campos de Formacién: Docente Es-
pecifica, Técnica Especnflca y la Practica Profes:onal Si bien la denominacién no se co-
rresponde con la que establece la normatlva (CFE Res. 24/07), si hay correspondencia
plena respecto a los contenidos prescrlptos y sélo se modifica la denominacién y el modo
de su orgamzac:on Tamblen se da cumpllm|ento a lo que esa regulacién-establece en
cuanto'a carga horaria (2600 hs.) para los profesorados, con modalidad presencial. El
Plan de estudios per_i‘nite caminos diferenciados en funcién del titulo de base de los cur-
santes y la experiencia docente prévia; Es condicién indispensable que el ingresante
cuente con un titulo técnico de nivel medio o superior cuya carga horaria se adecue a la
normativa vigente o bien un titulo de grado univefs;'itario afin a las especialidades de Ia

6
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ETP. En base a esta condicién, el Campo de la Formacion Técnica Especifica se organi-

za en dos tramos. Los cursantes que cuenten con titulo de grado superior o universitario

cursaran solamente el segundo tramo. A partir de los diferentes perfiles de ingreso se

habilitan trayectorias comunes y especificas que determinan obligaciones académicas y/o

modalidades de cursada diferentes, tal como se detalla a continuacion:

| » La Ensefan-

Formacién Formacién Técnica Especifica Practica Profesional
Docente -Es- J"
pecifica Tralmo 1 (sélo pa- | Tramo 2 Sin experiencia | Con experiencia
ra Técnicos de | docente docente
nivel medio) |
» La Ensenan- | » ,“C’ompetencias . Co_ndicionés » Practica | o Practica I «
za en la es- com‘unicacioné‘les, del _ejércicio « Practica Il Practica lll = Re-
cuela secun- | comprensidn | de profesional | . Practica Il flexion sobre la

daria técnica |
Za en la es-
cuela secun-
daria técnica f!
» El aprendiza-
je en la escue-
la secundaria
técnica

» Adolescen-
cias y Educa-
cién secunda-

ria técnica.

» Contextos de | ;

y para el
aprendizaje en
la escuela se-
cundaria téc-
nica |

« Contextos de
y para el
aprendizaje en
la escuela se-
cundaria téc-

nica Il

textos tecnicos y
no técnicos |

¢ Competencias
corhimicacionales,

comprensién  de

textos técnicos y |

no técnicos |

tivo

en

* Vinculacion

con el sector

socio produc-

o Produccion

de'tex:tc-)s pa- ‘
rala E_TP se-

cundaria

o  Adtualiza- |

cion . c-iéntiﬁc":d :

tecn‘olégiéa _

rrencia con el

" | titulo de base
. Uso Didéc-_

tico de las|.

TIC.

* Residencia

| tizacién

conhcu- ;-

+ Reflexién so-
bre la problema-
de la

practica

problematizaciéon
de la Préctica.

\f

6.2. Régimen Académico
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El Profesorado adoptara la modalidad presencial hasta que se consoliden las circunstan-

cias para acceder a una modalidad semipresencial.

Dada la logica de construccion del nuevo Disefio curricular, no se establecen correlativi-

dades entre tos campos formativos, los que podran cursarse en simultaneo.

En tanto la practica no se concibe como un ejercicio posterior a la adquisicion de un sa-

ber tedrico sino como una herramienta clave para reflexionar y arraigar esos saberes, se

considera conveniente habilitar la posibilidad de comenzar con el cursado de Ia practica

(asociada al seminario taller presencial) deSde el inicio del Profesorado.

Las correlatividades al interior de cada Car’nbo se.expresan en el siguiente cuadro:

.' i\ vy o ¥ {1 5 ::
La ensenanza en Ia escuela secundana

Técnica |

'Srn correlétlwdades

La enseflanza en la escuela secundaria

Tecnica ll

‘La ensefianza en la escuela secundaria

Técnica |

El aprendizaje en la escuela secundaria{

técnica - ' N

| Técnica |1

La ensefianza en la escuela secundaria

Adolescencias vy educacron secundarla

técnica

Sin ;:_orrelatividades

Contextos de y para -él aprehdizaje I

| Sin correlatividades

Contextos de y para eI éprendizaje Il

: Contextos de y para el aprendlzaje r

Competencuas comumcacuonaies y com-
prensnfm y produccion de textos y no técni-

cos |

Sln correlatlwdades

Competencias -comunicacionales y com--
prensién y producciéi de textos y no técni-

cos |l

‘prensién y produccion de textos y no técni-

Jl.cos |

Competencias comunicacionales y com-

Produccion de textos:para la ETP secunda-.

ria o

.cos | -

Competencias comunicacionales y com-
prensién y produccién de textos y no técni-

3

Practlca !

Sin correlatlwdades

practica

Practica il Prachica |
Practica Iil Préctica Il
Residencia Y -Précfica-lll
Reflexién sobre Ia problematizacidn de 1a | Practica M

il

g
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La condicion de “cursante regular’ se compone .de dos criterios complementarios: el
cumplimiento de un porcentaje de asistencia (no menos del 75%) debidamente acredita-

do y la aprobacion de las instancias evaluativas de cada espacio curricuiar.

Los aspectos no especificados en este punto, serdn normados por cada jurisdiccion.

6.3. Modalidad y aprbbacic')n de los campos de Formacién

6.3.1. Campo de la Formacién Docente Espécifica

Modalidad de cursado: serd presencial hasta tanto se consoliden las circunstancias para

adoptar una semipresencialidad* (ver en. cuadro), exceptuando el espacio formativo “La
ensenanza en la escuela secundaria técnica Iy II” el cual sera cursado exclusivamente en

forma presencial. o
Régimen de reguiaridad: Se mantendra la condicién de alumno regular a o largo de la

cursada con un 75% de asistencia y la aprobacmn de las instancias evaluativas. El cursa-
do regular de los modulos de este campo es obllgatorlo para todos los alumnos inscriptos
en este Plan de Estudios, no admitiéndose -equwalenc:a (a excepcion de los estudiantes
especificados en el punto 4c de este anexo) promoc:én ni rendicién en calidad de

alumno libre,

Formacion do- | Carga Horaria Modalidéd T Formato Destinatarios
cente especifi- | 4 o

ca o .

La Ensefianza | 64 ‘hs. reloj (1 Presencial Médulo ' Todos
en la escuela cuafrihestre) . T ‘

secundaria tec- | . o

nical - i

La = Ensefanza | 64 _"‘-‘hs.' reloj -(1 ‘P;esenlc':ial Mbdulo Todos
en la escuela | cuatrimestre) o

secundaria téc-

nicall o

El  aprendizaje | 64 hs. reloj (1 ' Pres:encia'l*r .| Médulo Todos
en la escuela cuatrim'estre) ' ‘L

secundaria téc- |

nica _‘ o ‘

Adolescencias y | 64 ‘hs. reloj] (1| Presencial’ . | Modulo Todos
Educacion  se- cué%ﬁmestre)

cundaria técnica _ _

Contextos de y |64 hs. reloj (1| Presencial® Maédulo Todos
para el aprendi- | cuatrimestre) | -

Zaje en la es-

cuela secunda- ,

ria técnica | .




Repiiblica Argentina
PROVINCIA DEL CHUBUT
Ministerio de Educacion

ADHESION RESOLUCIONES N°296/16 y N° 297/16
CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION

Contextos de y | 64. hs. reloj (1 | Presencial* | Modulo Todos
para el aprendi- cu'z'a.trimestre)
zaje en la es-
cuela secunda-

ria técnica Il

Carga horaria total 384 hs.

6.3.2. Campo de la Formacién Técnica Especifica

Los docentes de ETP secundaria requieren la actualizacién permanente y continua de los
saberes técnico especifico y cientifico tecnolégico, y el aprovechamiento didéctico de los
entornos formativos. En esta linea, se propone como ambitos prioritarios para su realiza-
cion: Universidades, Institutos, empresas, organismos y otras instituciones del sector so-

cio-productivo, como centros de referencia en cada especialidad.

Formacién Técnica Especifica — Tramo 1

Modalidad de cursado: serd presencial hasta tanto se consoliden las circunstancias para

adoptar una semipresencialidad*,

Régimen de reqularidad:

)
s

PR

Se mantendra la condicién de alumno regular & i largo de la cursada con un 75% de
asistencia y la aprobacién de las instancias evaluativas.

Formacién Téc- | Carga Horaria | Modalidad Formato Destinatarios
nica especifica - : C

Tramo | _ S

Competencias 64 hs. reloj (1 Presencial* Seminario Técnicos de ni-
comunicacionales, | cuatrimestre) N vel medio.
comprensidn de

textos técnicos y

no técnicos | Lo _

Competencias . | 64 hs. reloj (1 Presencial* '| Seminario Técnicos de ni-

comunicacionales, | cuatrimestre) - B vel medio
comprensién de ‘<‘-:" | - '

textos técnicos y
no técnices It -

Carga horaria 128 hs
total e

Formacién Técnica ESpeciﬁca ~ Tramo 2

Modalidad de cursado: sera presencial para todos los espacios obligatorios hasta tanto se

consoliden las circunstancias para adoptar una semipresencialidad*®. La actualizacion

10
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cientifico tecnoldgica en concurrencia con el titulo de base adoptara la modalidad en fa

cual se dicte.

Reégimen de reqularidad; Se mantendra la condicién de alumno regular a lo largo de la

cursada con un 75% de asistencia y la aprobacién de las instancias evaluativas. La actua-

lizacion cientffico tecnolégica en concurrencia son el titulo de base adoptara el régimen

de regularidad en el cual se dicte.

Formacién Cafga Horaria | Modalidad Formato Destinatarios
Técnica especi-

fica - Tramo |l ‘ :

Condiciones del 64 hs. reloj (1 Presencial” Asignatura - Ta- Todos
ejercicio  profe- | cuatrimestre) ' ller

sional A :

Vinculacién con | 64 hs, felo‘j {1 Presencial® Seminario taller | Todos
el sector socio | cuatrimestre) ) '

productivo '

Uso didactico de | 64 hs. Reloj. (1 | Presencial* Seminario taller | Todos
las TICs cuatrimestre) |

Produccién de | 64 hs. Reloj (1 | Presencial* Seminario taller | Todos
textos para la | cuatrimestre) |

ETP secundaria : o 7
Actualizacién 19‘2"hs. reloj De: 'acﬁefdb alDe acuerdo a| Todos
cientifico tecno- condiciones en | condiciones en

I6gica en concu- la cual se dicte | [a cual se dicte

rrencia con el

titulo de base.

Carga. horaria | 448hs

total - .

6.3.3. Campo de la Practica Profesional Docente

Modalidad de cursado: La modalidad de cursado seré exclusivamente presencial,

Régimen de regularidad: Se mantendra la condicién:de alumno regular a lo largo de la
cursada con un 75% de asistencia a las practicas. pedagégicas y a los Seminarios de re-
flexion sobre las mismas y la aprobacion de las instancias evaluativas.

Modalidad

Destinatarios

Practica Profe- | Carga Horaria Formato
sional Docente ‘ ) '
Practica | 32 hs. reloj (1 Presencial "Practica - Semi- | Técnicos de ni-
cuatrimestre) | nario Reflexién | vel superior y/o
Universitarios
s/experiencia
> - docente
Practica |l 52 hs. reloj (1 Presencial Practica - Semi- | Todos
cuatrimestre) L nario Reflexién
Practica Il 84 hs. reloj (1 | Presencial -Practica - Semi- | Todos

cuatrimestre) .

“nario Reflexién
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la probleratiza-
cién de la Prac-
tica

cuatrimestre

minario Refle-
Xion

Residencia B4 hs. reloj (1 | Presencial Practica - Semi- | Técnicos de ni-
cuatrimestre) nario Reflexién | vel superior y/o
' Universitarios
s/experiencia
: : docente
Reflexion sobre | 32 hs. reloj en el | Presencial Presencial Se- | Todos

Carga horaria

264 hs

total

6.4. Localizacién de la implementacién del Programa

La sede de las actividades académicas y administrativas que prevé este Programa se
constituira exclusivamente en los Institutos de Formacién Docente de gestién estatal que
seleccione cada jurisdiccion. '

Una vez definida la poblacion destinataria,: Ia jurisdiccién seleccionara los IFD a afectar,
segun criterios tales como: '

— Ubicacion geograﬂca y accesibilidad a medios de transporte

— Condiciones ed|I|C|as

~ Disponibilidad de aulas en los horarios requendos

— Capacidad de gestlon : , ‘

— Posibilidades de contratacion de 'dbc':enteé':‘delrpfop:io IFD y/o externos al mismo

6.5. Criterios para la seleccién de la poblacién déstinataria.

Cada jurisdiccién determinara los criterios de seleccién de aspirantes, en funcién de sus
distintas necesidades y posibilidadeé. Entre otras cuestiones:

o Posibilidad de brindar ia oferta en servicio con cobertura de cargos. Podra tenerse en
cuenta-la posibilidad de licenciar a los docentes para cumplir con la formacién en servicio,
en cuyo caso deberé'brever la existencia de docentes para cubrir los cursos, o bien reor-
ganizar los horarios die trabajo de manera q'L}e los cursantes cuenten con la disponibilidad
horaria necesaria palré"cumplir regularmente con la asistencia a los cursos.

o Disponibilidad de ﬁékfiies p'rdfés-iorialesrpéfa la cobertura de los re'querimielhtos acadé-
micos. Podra estimar el cupo de cursantes en funcién de la posibilidad de contar con Ios
docentes para llevar a cabo la oferta )

o} Apenura de la oferta a aspirantes al ejercicio docente en ETP. Podra restringir la ins-
cripcion a docentes en’ejercicio o bien prever Ia:_apertura de este curso también a aspiran-
tes a acceder al ejercicio de la docencia, q'ué‘curriplan' con los requisitos del titulo de ba-
se, en funcién de posables vacantes en Ias plantas funcuonales o Regulacron de la cober-
tura: Podra establecer cratertos restnctlvos para la inscripcién en funcién de las especrall-

dades técnicas de base, afios de serwcw, entre otras.:

7. Niveles de responsabilidad para la ejecucion del Programa
o | 12
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7.1. Nivel nacional

EI'INET tendra a su cargo:

» La organizacién, coordinacion y financiamiento a través de planes de mejora de los en-

cuentros nacionales y regionales con los responsables jurisdiccionales, directivos de IFD
y docentes convocados de las jurisdicciones adherentes al Programa, que sean necesa-
rios para su mejor mplementacuon

« La asistencia técnica a requenm|ento de dlchas jur:sdlcmones

« La conformacion dé un Comité mtequnsdlgmonal para la lmplementacién, el seguimien-
to y la evaluacion de fa ejecucion del plan y la difusién de sus resultados.

» La aprobacion del Plan jurisdiccional y su financiamiento a través del Fondo Nacional

parala ETP.

7.2. Nivel jurisdiccional.
Las jurisdicciones que adhieran al Pr_og'ramé.;tornafé'n"é su cargo:

» El acto administrati% de adhesié’h a! Progfamé:y elevacién al Ministerio de Educacién y
Deportes de la solicitud de valldez nacaonal de los titulos y certificados a emmr
e |a firma del Protocoio adtc:onal al Convemo Marco preexistente entre INET y la le’ISdIC-
cion. o _ i _ ‘
« L.a generacién de modalidades de consu]té para la implementacioén del Prdgrama. con-
A vocando para ello a representantes de los .grerﬁios docentes, Universidades, empresa,
- ’ Institutos superiores yfu otros actores involucrados.
« La determinacién de los destinatarios del Programa
¢ La seleccion de los mstxtutos de formacnon docente involucrados en la accién.
» La seleccién de Ias Inst:tucnones y Ia némina de cursos para la Formacién Técnica Es-
pecifica. o o
e El estabiemmlento con dichas |nst|tu010nes de los acuerdos correspondientes y los me-
canismos de acredltacmn de Ios cursantes. - '
*'La elaboracion y presentacnén ante el INET del Plan de mejoras para el financiamiento
del Programa. ‘ | , :' B .
* El establecimiento de criterios para Ia'c.oln\?oc‘:atoria y contratacion de Coordinadores de
Carrera,Coordinado@s Administrativos y docentes, - de acuerdo con los requisitos y los
perfiles“profesionales?-ladjuntos al. mismo y laé normativas jurisdiccionales.
» La difusién del Programa Nacional en la Junsdmmén _
*la premscnpcuén de’ asp:rantes y determmacuén de la cobertura necesaria.

« La constitucion de herramientas para el seguimiento jurisdiccionali.
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* La verificacidn de los requisitos para la inscripcion de los aspirantes y el eventual pago
de asignaciones de acuerdo con los requerirhientos del Programa.
e La realizacion de Ias pautas relativas a Ias solicitudes de equivalencia, rendicion libre

y/u otras solicitudes’ reahzadas por los alumnos

' Programa Nacional.. :

Los IFD seleccuonados por cada JUI’ISdICCIén se constltu:rén en sede académica y admi-
nistrativa para el desarrolio de este Plan de Estudlos y tomaran a su cargo las tareas
académicas y adm!mstratlvas necesanas para Ia |mp!ementaC|on tales como:

» Difusion de la oferta academxca para Ia cobertura de los cargos docentes y la matricula-
cion de alumnos, | _ :

¢ Verificacion de requ1srtos para Ia mscnpc:on de cursantes

. Constttumon de ios cursos

» Coordinacién academlca y admlmstratlva de las actividades proplas del desarroflo de los
Cursos. ' .

¢ Confeccidén de los :titulos, certificados béﬁinentes y otra documentacion de acuerdo_ a
las normatlvas namonal y jurisdiccional. ol |

° Elaboramon y elevauon de la documentacnén requenda a nivel jurisdiccional y nacional.

LA

8. Finandiamiéﬁt_o de los ;c}:os‘t(‘)'sf.,aé'fla ejecucién del Programa

.- -  Este Programa se f nanc:a con recursos provenlentes del Fondo Nacional para Ia Educa-

cién Técnico Profesnonal Contempla el fnanmamlento de:

¢ |as horas docentes (presenmales y proporcnonales para atender requerimientos de semi
presencialidad), Se tomara como referenma el valor bruto de hora catedra, ¢con maxima
antigiiedad y convertlda a hora Te|0j, wgente enla junsdlcmén

s Los Viatlcos de cursantes para el cumpllmlento de sus obligaciones presenmales (exclu-
swamente bara qmenes sean docentes en Ejel'CICIO) El vidtico contempla traslado comida
y alojamiento, en funCIon del lugar de reS|denC|a del beneficiario,

» Traslados para los docentes de los espac:os currlculares de practicas profesional do-
cente en caso que deban asistir a observaCIones a mas de 50 km de la sede del Profeso-
rado. : o

¢ La elaboracion e lmpresuﬁn de materlales rewstas libros, fichas de catedra y material
didactico producido por el INET, Ias jurisdlcmones y/o los IFD.

* Honorarios para personal académico y. admlnlstratlvo necesario en los IFD involucrados.
« Honorarios de personal técnico y administrativo en las Unidades Ejecutoras Provincia-

les, destinado a la atencion de las actividades de este Pian.

I4
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. Adquisicic’m de bibliotecas ad hoc para el nivel ylo la modalidad para los IFD seleccio-

3 puntos de accesos malambrlcos (access pomts) todo configurado en forma inalambrica;
- en caso de no contar con equipamiento se podra adquirir hasta 20 notebooks de acuer-
do a necesidad. - un estabilizador de tension, - un armario o carro de carga y resguardo y
- una impresora multifuncién laser monocromatica. - un cafién proyector. 16

: 8:1. Modalidad de' cohtfrata"ciéin de los docentes

Ay
.1‘.I
L5

Cuando la contratamon de los Coordmadores de carrera Coordlnadores administrativos y
docentes que estén a cargo de las dlferentes funcuones y tareas que demandan estos
cursos se realice con- los fondos a3|gnados por este Programa, se adoptaré la modalidad
de “locacién de servicios” por el penodo Iectlvo correspondlente a la materia a dictar —
mcluyendo a asistencia a cuatro lnstanC|as ‘evaluativas finales consecutivas siendo la ju-
risdiccion educativa Ia responsable de su se!eccnon La misma modalidad de contratacion
se adoptara para Ios docentes provenlentes de tas instituciones convocadas para el es-

pa0|o de “Actuahzamén cnentlf!co tecno!oglca en concurrencla con el titulo de base”.

A 8.2. La gratmdad de Ia formaCIon :mCIaI Condlclones de asistencia y regularidad

s para el fmanc:amlento de los estudlos .

15
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Formacién Docente Es- | a Formacidn Técnica | Formacién Técnica Es- | Practica Profesional Cantida

pecifica Especifica Tramo | | pecifica Tramo total o
: horas

Presencial No pre- Presencial Nopre- : [ Presencial No pre- Presencial No pre-
sencial sencial . sencial sencial

Titulo de | 384 156 128* 52" 448 182 264 104~ 1718
nivel Supe- ’ l

rior ylo
universitario
tecnico con
experiencia

docente ; o . A
Titulo de | 384 186 128* 52~ 448 182 264 104 1718

nivel Supe-
rior ylo ‘ . o
universitario
técnico  sin
experiencia
docente i :
Titulo de | 384 156 E 128 52 448 182 264" 104 1718

nivel medio
técnico con

experiencia

docente k .
T [P Total carga | 540 Horas ) 180 Horas : 630 Hora_s 368 Horas 1718

horaria

. Resolucnén CFE N° 297/16
\/llla Futalaufquen Chubut, 27 de octubre de 2016

- VISTO la Ley de Educacién Nacmnal Ne 26 206, la Ley de Educacion Tecnico
Profesional N° 26. 058y la Resolucaon CFE N° 24/07 63/08, 64/08 y 286/16 y,

CONSIDERANDO:

Que el artlculo 37 de la.Ley de Educacuon Naclonal sefiala que ¢ el Estado Nacio-
nal, las Provincias y Ia Ciudad Auténoma de Buenos Aires “... tienen competencia en Ia
planificacién de la oferta de carreras y de postltulos asi como del disefio de p!anes de es-
tudio, la gestidn y aagnac;én de recursos y la aplicacién de las regulaciones especificas,
relativas a los Institutos de Educacién Superlor bajo su dependencia.”

Que el articulo 73, inciso b) de la LEN eniincia como uno de los objetivos de la
politica nac:Ional de formacién docente * desarrollar las capacidades y los conocimientos
necesarios para el trabajo docente en Ios diferentes niveles y modalidades del sistema
educativo de acuerdo a las orientaciones de la presente ley.”

Que el articulo 74, inciso a) de la LEN encomienda al MINISTERIO DE EDUCA-
CION y al CONSEJO FEDERAL DE EDUCAE:IO_N acordar “....1as politicas y los planes de
formacién docente inicial’. Que los ‘objetivos enunéiados en la Ley N° 26.058 refieren a la

16
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necesidad de alcanzar mayores niveles de equidad, calidad, eficiencia y efectividad de la

Educacién Téenico Profesional a través del:fortalecimiento y mejora continua de las insti-
tuciones, en el marco de politicas nacio‘nal'es y"estrategias dé caracter federal que inte-
gren las particularidades y diversidades jurisdiccionales.

Que la Resolucion CFE N° 24/07 propone-la incorporacién en los planes de estu-

dio de la formacién docente de orientaciones para cada modalidad o bien ofertas de es-

pecializacion de postitulo para algunas de ellas..

Que dada la implementacidn‘efectﬁada)- por las Jurisdicciones del Plan de Estu-
dios establecido en la Resolucion CFE N° 63/08 y habiéndose cumplido con la evaluacion
de dicha implementacién se consensud la necesidad de reformulacién con una propuesta
superadora. ' ’ |
Que la temitica que aborda la presente resolucion fue considerada y analizada
en los encuentros de la Comisién Federal de Edum’cién Técnico Profesional.

Que atendiendo a todas estas razdnes, el INSTITUTO NACIONAL DE EDUCA-
CION’ TECNOLOGICA en forma conjunta con el INSTITUTO NACIONAL DE FORMA-
CION DOCENTE proponen la aprobacuon del nuevo plan de estudios denominado: "Pro-
fesorado de educacién secundaria de la modalldad técnico profesional en concurrencia
con titulo de base”. -~ o '

Que la presente medida' se 'ado'p't'é "é:o“h'bel vato afirmativo de todos los miembros
de esta Asamblea Federal, a excepcnon de !as provincias de Formosa y Tucuman, por
ausencia de sus representantes conforme Io establecndo en la Resolucién CFE N° 1/07.

Por ello, :
LA 75° ASAMBLEA DEL CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION
. | " RESUELVE |
ARTICULO 1° Modlflcar el Pian de Estudtos estabIeCIdo por la Resolucuén CFE N°
63/08. ARTICULO 2° Aprobar el Perf" ! Profes:onal de “Docente de Educamon Técnico
Profesional de nivel secundarlo que como anexo 1, forma parte de la presente reso[umon
ARTICULO 3°.- Aprobar el nuevo Plan de Estudlos para el "Profesorado de educacion
secundaria de la modalxdad técnico profesuonal en concurrenma con titulo de base que
como anexo i, forma parte de la presente resoluc‘lon '
ARTICULO 4°.- Dlsponer que las junsdlccmnes que apllquen este plan de estudios notifi-
quen al MINISTERIODE EDUCACION Y DEPORTES DE LA NACION la hémina de insti-
tuciones en las que sera |mplementado a Ios efectos de obtener la validez namonal de los
_ titulos y certificados a emitir. S
ARTICULO 5° Reglstrese comuniquese notlfiquese a los integrantes del CONSEJO

FEDERAL DE EDUCACION y cumplrdo archivese

Fdo: Esteban Bulirich, Ministro'de Educamcn y Deportes de Ia Nacion Orlando Macmo Secretarlo Ge-
neral del Consejo Federa! de Educamén : '

Resolucion CFE N°207/16 RO
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Vo : Resolucién CFE N° 297/16
g R ANEXO |

. ERFIL PROFESIONAL DEL DOCENTE DE ETP DE NIVEL SECUNDARIO
'y
/ PLANIFICAR LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y DE APRENDIZAJE

P e

‘Actividades Criterios de Realizacion

Establecer los objetivos formativos del pro- | * Se consideran: el Plan de Estudio Juris-

ceso de ensefianza y de aprendizaje a su’ | diccional, el Proyecto Educativo Institucio-
cargo o .| nal, el Plan Didactico Productivo (en el ca-

. | so de las escuelas agrotécnicas) el Perfil

‘ - . 1Profesional del Técnico y el perfil del egre-
| sado. * Se identifican las capacidades ba-
" ¥ sicas, capacidades profesionales basicas y
. profesionales especificas que se pretende

._que Ios estudiantes adquneran

A Se tlene en cuenta la incidencia dei pro-

L p__IO_ espacio curricular, en relacién a su ubi-
. ‘| cacion dentro del Plan de Estudios y a su

" | contribucién al desempefio esperado del

‘Técnico en situaciones reales de trabajo,

| segtin 1o establece su Perfil Profesional

Determinar'y disefar las actividades forma- | * -Se identifican los objetivos especificos y
LB : tivas que comprendera el proceso de en- Ias capactdades comprendldas en cada
| sefanza y de aprendizaje { una de ellas. '
T dvse estipulan las actividades formativas
; -que compondran el proceso de ensefanza
Ay de ‘aprendizaje.
_ | Se detallan los contenidos involucrados

' én Ias dlferentes actividades formativas en
- v;qculac:én con las capacidades a lograr y

| los desempeﬁos profesionales a los que se
: ref eren
A Se establecen Ios cntenos y momentos
. para Ia evaluacion. _

.* Sel,estlma el tiempo que puede demandar
| la 'rééliz’écic'm' de cada actividad y en qué
"'momento del proceso de’ ensefianza y de
| aprendlzaje se con5|dera convenlente rea-
':Ilzarla
ik Se def inen Ios recursos didacticos que
'demanda la reahzacnén de cada actividad

‘ fformati‘\(a.




Republica Argentina
PROVINCIA DEL CHUBUT

Ministerio de Educacién

, AXO I i
ADHESION RESOLUCIONES N°296/16 y N°297/16
CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION

* Se procura que las actividades formativas }

tengan una fuerte integracion entre teoria y
practica. '
*Se tiénen en cuenta las caracteristicas de

L4

la poblacidn objetivo a la que se orienta el

proceso de ensefianza y el emplazamiento
socio. comunitario de la escuela.

* Se recurre a una amplia variedad de es-
trategias didacticas adecuadas.a los objeti-
L v,os‘:-formativos. las capacidades.a lograry
a los recursos disponibles.

* Se privilegian las estrategias didacticas
basadas en la problematizacién y en la par-
| ti'é'ipébié‘n activa de los estudiantes.

Fundamentar la p!anificacién realizada ' f'S,e_explicitan las concepcio'nés educativas_
y ios__enfoques pedagoégicos en los que se
basa la planificacién.

| * Se hace referencia expresa aI- Plan de
Es‘t_L__ldib.Jurisdiccipnal, el Proyecto Educati-
vo,.lhstitucipnal, el Perfil Profesional del

Té;:ni_c;b_fy‘el perfil del egresado..

Articular vertical y horizontalmente Ia plani-. * Se:acuerda la planificacion colaborativa-
ficacion realizada con'_la de otros espacios - r’heh'te"'bon los docentes de otros espacios
curriculares y/o programas de inclusién cufri¢u|ares, evitando superposiciones, re-
educativa , o e solviendo vacancias, asegurando el uso

‘ compartido de recursos y coordinando
cualquier otro aspecto que contribuya al
Io‘grd.dé Ibs objetivos del propio espacio
curricular y favorezca la trayectoria formati-
va mtegral de los estudiantes.

B Se reahzan los ajustes necesarios a la
plann‘" cacién como resultado de los acuer-
dos establemdos con los demés docentes.

* Se reallzan adaptaciones al curriculum,

_ conS|derando la posibilidad de acceso y

" permanenc:a de los estudiantes-asi como

b

las prescnpc:ones del perfil profesional pa- |

ra el que se forma.
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\” » ORIENTAR Y FACILITAR LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y DE APRENDIZAJE

Mdades ' | Criterios de Realizacidn

ntlf:car los conocimientos previos de Ios /| *Se seleccionan y construyen los instru-

studiantes en relacion con las capacida- ‘| mentos para efectuar el relevamiento.

des y contenidos a desarrollar S * Se evaltan los resultados del relevamien-
N to'y se consideran los ajustes que requiere
la planificacién realizada previamente.

| * 'Se considera la diversidad de puntos de
| partida de los estudiantes, segun sus expe-
riencias y saberes, a fin de orientar los pro-
| cesos de ensefianza y de aprendizaje a la

- bﬂSqueda de logros equivalentes.

Desarrollar las ac'tlwdades for‘na!lvas plam- “"S.‘_.é _.dé.sa;rolla' cada actividad formativa
ficadas Co } | conforme a lo planificado y:se realizan los
| ' aju'é‘tes gue resulten convenientes segl]n el
; desarrollo del proceso de ensefianza y de
L aprendlzaje
_ : .| * € pone de manifiesto el sentido de las
T : ' S actividades respecto de [os. objetivos pro-
: bUe§tds Y, eVentualmente, del Perfil profé-
sional. | 7
| * Se afirma una articulacién sostenida y
progresivamente compleja entre teoria y
:_ 'b"réfcti;_;é y conocimientos de diverso tipo.
: i""S!e ‘establecen relaciones ‘entre los nue-
| vos saberes y saberes prev:os 0 contempo-
] réneos que sostienen los nuevos aprendi-
zajes ,
|+ se promueve la partlmpamén actwa y per-
tlnente de Ios estudiantes. '
™ Se generan actividades formatlvas vincu-
| ladas cpn el contexto socio productivo y
{ socio cdmunitario
* Se preve oportunidades para generar es-
.‘ trafeglas alternativas de ensenanza y nue- |
vas: oportumdades para aprendlzajes no
+ Iogrados
| | * Se establecen relacmnes -significativas
' co_n; los posibles contextos de.“aplicacién”
de los contenidos y actividades -desarrolla-
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\gﬁ‘ ' ‘ das marcando puntos de convergencia y
2 }f } de divergencia en relacion al aprendizaje
% )f | en la escuela.

romover un clima de trabajo favorecedor

de los aprendizajes

* Se da lugar a una comunicacién fluida

entre los estudiantes y los docentes.

* Se actia confiando en las posibilidades

| de aprendizaje de los estudiantes y mani-

festando elevadas expectativas respecto a

que el aprendizaje suceda. & Se disponen

" ] los'medios convenientes para la prevision y

resolucuon de conflictos que puedan afectar
negatlvamente los vinculos mterpersonales
y Ia permanenc:la en [as escuelas. + Se
promueven acciones para instalar institu-
cmnalmente la valoracion positiva de la di-
versndad en sus multiples sentidos y el res-
peto Imultuo. & Se fomentan vinculos de
empatié colaboracién y trabajo en equipo.

o Se construye una cultura y clima institu-

| clona!es que impidan cualquier tipo de

préctlcas discriminatorias.

3. EVALUAR LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y DE APRENDIZAJE

Actividades

Cnterlos de Realizacion

Disefar actividades de evaluacion de los

aprendizajes

* Se toma como referencia la plamf cacién

. de Ia ensenanza y del’ aprendizaje.

* Se consndera el caracter complejo de las

' capacrdades en tanto objeto de evaluacién.
1* Se vincula el disefio de las actividades

| evaluativas.con el propoésito que las orien-

ta,;s'egiln la fase de aprendizaje inicial, de

desarrollo o cierre.

I Sé'cbnstruye el objeto de evaluacién, par-
tiendo de las capacidades y especificando

qué se quiere evaluar.

* Se constxtuyen los criterios a través de los
cuales se evaluari. ,
* Se seleccmnan formas de obtencnon de
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I

evidencias diferentes (necesanas y sufi-

| cientes) en orden a poder dar cuenta de las

'| diversas dimensiones de la capacidad (sa-

ber, saber hacer, saber estar).

* Se establecen secuencias adecuadas pa-
ra fa.aplicacion de los instrumentos de eva-
luacién.

* Se promueven situaciones de auto,

coevaluacion y hetero evaluacion

Coar

Desarrollar actividades de evaluacion de

los aprendizajes

"I~ Se da a conocer a los estudiantes los cri-
térios'a partir dé los cuales seran evalua-
‘dos.

| * Se aplican las herramientas de evalua-

¢ién en‘un clima que favorezca la expre-

{ sion r‘esiponsable de lo aprendido evitando

éualquiér actitud de caracter punitivo.

| * Seé administran las diversas formas de

obtencion de evidencias disefiadas.

*'S‘é‘c’d'hsidera el aprendizaje de los estu-

o dtantes ‘como proceso y resultado de sus

. tareas individuales y grupales.

Analizar y comunicar la informacién obte-

nida respecto a la evaluacién de los apren- :

dizajes

*Se vélora la informacion obtenida toman-
 do en cuenta el conocimiento de la situa-
cfbn de partida y las posibilidades indivi-

duales yl o grupales.
* Se comunlca sustantivamente a los estu-

dlantes sobre los resultados de la evalua-

5 cu.’m espec:f icando aspectos positivos y

? negahvos

| v Se utilizan los resultados de la evaluacién
;-_de_‘__|qsaprendlzajes como insumo para re-
;f‘visat' Y ._eventualmente, redefinir el proceso
‘-de;ens"eﬁanza. '
L * Se utilizan los resultados de la evaluacion
de'los iafbrendizajes como insumo para el

1 anélasus del propio aprendizaje de parte de
I los estudlantes

' * Se promqeve la auto-responsabilizacion
de parte de los estudiantes respecto de la

22




Repiblica Argentina
PROVINCIA DEL CHUBUT

Ministerio de Educacion

ANEXO I |
ADHESION RESOLUCIONES N°296/16 y N° 297/16
CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION

{ evaluacion y sus resultados.

1 * Se incentiva a los alumnos para que for-
mulen propuestas tendientes a mejorar sus

niveles de aprendizaje.

AR . —— _ . .

=z | Monitorear los procesos de ensefianza * Se verifica el cumplimiento de fo planifi- -
cado,

* Se registran los eventos o situaciones no
previstas y sus causas.

*-Se realizan los ajustes, modificaciones
y/o revisiones necesarios a la planificacion:
J Se ‘prévén oportunidades para generar
esfrategias alternativas de ensefianzay

| nuevas oportunidades para aprendizajes

| no-logrados.

Evaluar la prdpia prééfica docente ' “Se sostiene una actitud critica y reflexiva
hacia la propia practica.

* Se feconoce el potencial formativo de la
_‘re_\iisiénlreﬂexién individual y/o conjunta

| sbbré brécticas de ensefianza que conlle-
van Ia p03|b|l|dad de mejorarias.

* Se contrlbuye desde el propio espacno
cUrric‘u‘Iar a que el compromiso con una
préctica reflexiva y con miras @ mejorar, se
| instdle como asunto institucional.

1™ Se registran las experiencias valoradas
como significativas a efectos de hacerlas

- comunlcabies y transferibles.

4. PARTICIPAR EN LA GESTION INTITUCIONAL DESDE EL ROL ESPECIFICO ENEL
QUE SE DESEMPENA L |

Actividades _ Critenos de Realizacién
: *Se rea!uzan aportes al dlagnéstlco institu-

Participar en la formulacion y revisién

periédica del Proyecto Educativo Insti- - CIonaI y se contrlbuye a la basqueda de

tucional (PE!) ' soluciones a las problematicas identifica-
das__colectlvamente

s Se "cbntribuye a establecer formas de or-
: Qaniza'éiéninstitucional que favorezcan el .

logro de los objetivos fijados en el PEI.
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Colaborar en la realizacion y actualiza-

: 21‘,.5 cién del diagnéstico del contexto socio
s

AV

3 \jgproductivo y socio comunitario de la

e

i

institucion Y demas actividades de
) &
f

( esarrollo institucional previstas en el

* Se integran equipos de trabajo conforme
a las necesidades que surgen de la dina-
mica institucional.

* Se contribuye al disefio, construccion y
administracion de los instrumentos de rele-
vamiento de informacién para la elabora-
cion del diagnostico del contexto socio pro-

ductivo y socio comunitario.

Se participa, junto a otros docentes y estu-
diantes, en actividades extracurriculares,
interinstitucionales, estudiantiles, en even-
tos educativos jurisdiccionales o naciona-

les.

Mantener relaciones de cooperacion y
complementacién con los demas acto-

res institucionales

*Se sostiene una comunicacion fluida con
directivos, docentes, estudiantes, padres y
personal de la escuela.

* Se manifiesta permanente disposicion a
la busqueda colaborativa de soluciones a

problemas emergentes.

Gestionar los recursos necesarios para
los procesos de ensefianza y aprendiza-

je asu cargo

*Se identifican los insumos y equipamiento
requeridos y se gestiona su adquisicion o
disponibilidad, a fin de garantizar los pro-
cesos de ensefianza y de aprendizaje.

* Se elabora, de ser necesario, la descrip-
cién técnica de los insumos y equipamiento
necesarios y se participa en la elaboracion
del presupuesto y demas requerimientos
que demanden las autoridades jurisdiccio-

nales.
* Se asegura, si estan bajo su guarda, su

preservacion y mantenimiento.

Participar en el proceso de autoevalua-

cion institucional

* Se promueve la reflexion didactica com-
partida como ejercicio continuo orientado a
la mejora de la calidad educativa de la ins-

titucion.

* Se comparten y analizan con otros do-
centes los informes criticos sobre las prac-
ticas docentes.

* Se transfieren las experiencias de la pro-
pia practica docente a otros actores institu-

cionales.

24



Repiiblica Argentina
PROVINCIA DEL CHUBUT

Ministerio de Educacién

et

plwe

Lty
e

ADHESION RESOLUCIONES N°296/16 y N° 297/16
CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION

* Se realizan aportes al analisis de la orga-
nizacion institucional, de la problematica
estudiantil y juvenil, y de las vinculaciones
con los actores del contexto socio praducti-

VO Y socio comunitario

5. SOSTENER VINCULOS CON LOS ACTORES DEL CONTEXTO SOCIO PRODUCT!-

VO Y SOCIO COMUNITARIO

Actividades

Criterios de Realizacion

Propiciar y mantener un vinculo fluido

con los actores del contexto socio pro-
ductivo local como insumo para fos
procesos de ensefianza y de aprendiza-

je.

*Se valoran las relaciones como fuente pri-
vilegiada para la construccién de conoci-
miento y mantenimiento de una vision ac-
tualizada de las transformaciones dei mun-
do productivo y como una estrategia clave

para los procesos de ensefianza y de

| aprendizaje.’

* Se procura propiciar vinculos con la di-
versidad de actores, teniendo en cuenta el
diagnéstico socio productivo elaborado por
la institucion. |

* Se propician acuerdos para el desarrolio
de practicas formativas de los estudiantes
y para el acceso a entornos formativos no
disponibles en las escuelas.

* Se conoce los rasgos caracteristicos del
contexto en el que se insertaran los estu-
diantes futuros egresados.

* Se da a conocer el Perfil Profesional del
Técnico y del egresado, como via para
promover la insercién laboral de los egre-

sados.

Participar en la ejecucién de las accio-

nes de Vinculacién con el Medio esta-
blecido en el PEI

* Se contribuye para que los actaores del
medio socio comunitario vean a Ja escuela
como un actor local convocante y convo-
cable, |

* Se colabora en el establecimiento de re-
laciones de cooperacidn con instituciones y
organizaciones locales, gubemamentales y
no gubernamentales, con el objeto da con-
tribuir al desarrollo local y complementar fa
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formacion de los estudiantes.

* Se participa en la difusién en la comuni-
dad de las caracteristicas de la oferta for-
mativa de la escuela.

* Se interviene, desde la especificidad edu-
cativa, en las actividades de cooperacion
con instituciones y organizaciones comuni-

tarias para el desarrollo local.

6. MANTENER ACTUALIZADOS L.OS SABERES ESPECIFICOS REQUERIDOS PARA
SU DESEMPENO PROFESIONAL DOCENTE.

Actividades

Criterios de Realizacién

Participar regularmente en actividades
de capacitacién y actualizacion respec-

to a su saber especifico

* Sostiene una actitud proactiva e inquieta
respecto a los ambitos significativos para
su desarrollo profesional especifico.

* Valora la importancia de mantenerse ac-
tualizado en su profesionalidad técnica es-
pecifica.

* Reconoce la relevancia de establecer co-
nexiones Utiles entre su profesionalidad
docente y su profesionalidad técnica espe-
cifica.

* Considera el beneficio y la responsabili-
dad de actualizar su formacion docente
especifica.

* Participa en diversos ambitos de capaci-
tacion (académicos, contexto socio produc-

tivo, entre otros)

Articular y trasponer didacticamente los
nuevos saberes a las situaciones de en-

seflanza y de aprendizaje en la escuela.

*Valora la posibilidad de actualizar su prac-
tica docente en términos de los contenidos
a ser transmitidos. . |

* Considera los procedimientos neéesarios
para transferir los nuevos conocimientos a
los 4mbitos de ensefianza y de aprendiza-

je.
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Resolucion CFE N° 297/16
ANEXO 1!

Plan de Estudios

Finalidad

El presente plan de estudios tiene por finalidad la formacion pedagégico didactica para la
practica profesional asi como la actualizacién cientifico tecnolégica destinadas a formar
docentes que puedan desarrollar su practica en las instituciones de la modalidad técnica
de nivel secundario en concurrencia con su titulo de base. Esto supone admitir que los
destinatarios cuentan con saberes técnicos y cientificos tecnoldgicos relativos a un cam-
po ocupacional especifico. Tales saberes deben poder ser reconocidos, actualizados vy,
particularmente, articulados y complementados por aquellos saberes relativos a su profe-
sionalidad docente. Su formulacién se ajusta a los Lineamientos Curriculares Nacionales
para la Formacion Docente Inicial, elaborados por el Instituto Nacional de Formacién Do-
cente, INFD, y aprobados por el Consejo Federal de Educacién, Res. CFE N°24/07.
Quienes cumplimenten los requisitos del presente curriculo obtendran el titulo de: "Praofe-
sor de educacién secundaria de la modalidad técnico profesional en concurrencia con ti-

tulo de base".

2. Perfil Del Egresado

o El Profesor de Educacion Técnico Profesional es un docente con titulo técnico de base
de nivel secundario, superior o de grado universitario, que ha obtenido formacion peda-
gégica general, actualizacién cientifico tecnoldgica y formacién especifica para la practica
profesional docente, a partir de las cuales cuenta con las capacidades que le permitan,
desempefios competentes en las institluciones de Educacién Técnico Profesional de nivel
secundario, tal como se encuentran expresadas en el Perfil Profesional1 del docente de
Edubacién Técnico Profesional acordado federaimente y que se adjunta como Anexo | de

esta Resolucién.
3. Alcances del Titulo

Conforme al Perfit Profesional del docente de Educacién Técnico Profesional, los alcan-

ces del titulo de "Profesor de educacién secundaria de la modalidad técnico profesional
en concurrencia con titulo de base" son los siguientes: « Planificar los procesos de ense-
fianza y de aprendizaje en la Educacién Técnico Profesional. ¢ Orientar y facllitar los pro-
cesos de ensefianza y de aprendizaje en la Educacion Técnico Profesional. E\ia!uar los
procesos de ensefianza y de aprendizaje en {a Educacién Técnico Profesional. » Partici-

par en la gestion institucional desde el rol especifico en el que se desempefia. « Sostener
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}ectuaﬁzados los saberes especificos requeridos para su desempefio profesional docente.

Vi

f 4. Acerca de las condiciones de Ingreso

-Titulo previo: Es condicion indispensable que el ingresante presente titulo técni!co de ni-
vel medio o superior no universitario, cuya carga horaria se adecue a la normativa vigen-
te, o bien titulo de nivel universitario afin a las especialidades de la Educacién Técnico
Profesional, debidamente certificado. En base a esta condicién, el Campo de la Forma-
cién Técnica Especifica se ha organizado en dos tramos de los cuales, los cursantes que

cuenten con titulo de grado superior o universitario, cursaran solamente et segundo.

-~ Experiencia docente: los cursantes que ya se desembe‘ﬁan como docentes en materias
especificas a las especialidades, de los campos cientifico- tecnoldgico, técnico especifico
y/o de la préactica profesional en instituciones de nivel medio técnico, desarrollaran las ac-
tividades del campo de la practica profesional de manera diferenciada y abreviada por ia

experiencia acreditada.

5. Disefio Curricular

El disefio curricular se organiza a partir de la definicién del Perfil Profesional del docente
de Educacién Técnico Profesional de modo que los espacios curriculares asumen carac-

teristicas particulares en tanto:

» Se conforman en torno a las situaciones, problemas y particularidades que plantea la
ensefanza técnica y la vida en las instituciones de nivel secundario de Educacion Tecnico

5

Profesional.

« Se organizan en torno a un “eje articulador” que refiere a diversas practicas que hacen

al ejercicio del rol docente en Educacién Técnico Profesional.

« Los contenidos se articulan respecto a esas practicas, superando, de ese modo, los li-

mites de la disciplina para dar lugar a espacios curriculares interdisciplinares.

« Se constituyen como espacios de articulacién practica-teoria-practica evitando, desde el
disefio, el quiebre entre teoria-aplicacién, fundamento-especializacion.
El plan de estudios, se organiza en 3 campos: Formacién Docente Especifica, Formacién

Técnica Especifica, Practica Profesional docente,

1. Campo de la Formacion Docente Especifica: Este campo se orienta a que los técni-

cos/profesionales futuros docentes adquieran las capacidades vinculadas a las funciones
: 28
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sin perder de vista Ia coherencia.

Valorar |a reflexién sobre la propia préactica indivi-

" |4 dual y entre colegas como fuente de conocimiento

y en su potencialidad transformadara.

Disefiar propuestas de evaluacion pertinentes

para la evaluacion de capacidades.

Disefar propuestas de evaluacidén considerando-
las como factor retroalimentador de la ensefianza

y del aprendizaje.

Eiaborar actividades de evaluacion contemplando
su particular complejidad en la Educacion Técnico

Profesiconal

sefianza y su encuadre institucional.

Relevancia del Perfil profesional en la Educacion
Técnico Profesional. El Perfil profesional como
término de entendimiento entre el sector socio
productive y el sistema educativo. Comprensién
critica del concepto de Perfil profesional y su im-
pacto para disefiar y llevar a cabo la ensefianza
en la Educacién Técnico Profesional. El Perfil pro-
fesional como término de entendimiento entre la
escuela y su comunidad educativa. Responsabili-
dades individuales y compartidas en relacion al
logro del Perfil Profesional. El Perfil profesional
como asunto institucional. Implicancias para la

vida institucional y la planificacién didactica.

Del Marco de Referencia al disefio curricular ju-
risdiccional con miras a la planificacién. Funda-
mentos y estrategias para una planificacién "ptii"
para el trabajo docente y orientadora de mejores
practicas de ensefianza y mejores aprendizajes.
E! sentido de planificar en Educacién Técnico

Profesional.

Las capacidades como orientadoras de la ense-
fianza que se postula y el aprendizaje que se pre-
tende. Las capacidades como puntos de llegada
de aprendizajes complejos. La integracion practi-
ca-teoria-practica como estrategia clave parg el
disefio y desarrollo de la ensefanza en Educagion
Técnico Profesional.

Disefio y desarrolio de estrategias didédiicas fun-
dadas en diversas opciones metodoldgicas: Mé-
todos para la construccion de conocimientos y
Métodos para la accion practica en contextos di-
versos. Método proyectual, estudio de casos, re-
solucién de problemas, entre ofros, El conoci-
miento a ensefiar; particularidades de la trasposi-
cién didactica en la Educacion Técnico Profesio-
nal, Seleccién y organizacion de contenidos: las
“problemas" de la practica profesional de! futuro
técnico como articuladores de contenidoé de di-
verso tipo.

La evaluacidn de los aprendizajes como asunto
institucional. Evaluacién en la escuefa secundaria.
Cuestiones generales. Particularidades de la eva-
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luacion de capacidades. Buenos usos de las prac-
ticas evaluativas conforme a sus propésitos. Di-
sefio y desarrollo de estrategias, practicas y he-
rramientas evaluativas coherentes con la evalua-
cién de capacidades. El oficio del docente: articu-
laciones entre la “doble profesionalidad” del do-
cente de Educaciéon Técnico Profesional. La ges-

tion de ta experiencia grupal en el aula.

En_una perspectiva socicldgica: el enfoque de la
Ciencia, Tecnologia y Sociedad (CTS) en [a pers-

pectiva de la Educacion Técnico Profesional Di-
mension socio-politica y econdémica de Ia educa;
cién: entre la reproduccion y la transformacion.
Particularidades que asume esta dimension en la
Educacién Técnico Profesional. Problematizacién
de su "mandato social” fundacional: ia jerarquiza-
cién de saberes, la seleccion social y la cuestion

de género.

Principales problemas aun no han resueltos de
nuestro sistema educativo en su funcién sustanti-
va de transmisién equitativa de saberes: fragmen-
tacién y desigualdades educativas, el reto de la
inclusién con calidad. ;Qué puede/debe hacer ia
escuela y sus docentes?

Desde una perspectiva socio histérica: La Educa-

cion Técnico Profesional en el marco de estrate-
gias de desarrollo socio productivo: el contrato
fundacional en el contexto de los afios 60', la cri-
sis educativa en la educacién técnica en los afjos
80°/90. La refundacién de la Educacion Técnico
Profesional: Ley 26058. Vinculaciones de cada
paradigma politico, econémico y social con las
finalidades propuestas para la Educacion Técnicd
Profesional y con las practicas formativas instala-

das en las instituciones.

Enfoque de Ciencia, Tecnologia y Sociedad.

2. Espacio curricular: El aprendizaje en la escuela secundaria técnica

Capacidades

Contenidos

Sostener estrategias' de diverso tipo que contribu-

yan a generar un clima institucional promotor de

los aprendizajes.

Importancia del clima institucional como contexto
que puede operar como favorecedor de los pro-
cesos de ensefianza y de aprendizaje, Pistas para
reflexionar y “construir” un clima fecundo como
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Establecer acuerdos respecto a un regimen aca-

- Y démico centrado 2 la vez en la calidad y en la

i
tequidad en los logros en los aprendizajes.

T et

- Comprender y promover una relacion mas conve-

niente entre ingresopermanencia y egreso, des-

naturalizando el desgranamiento y el abandono

por parte de los estudiantes.

asunto institucional.

El régimen académico: formas de cursada, los
examenes, la evaluacion, la acreditacion; reglas
institucionales y sujecion de los estudiantes a ta-
les reglas. De la fuerza de lo impensado a la po-
sibilidad de analizar y construir mejores regula-
ciones acerca de ser estudiante en la escuela

secundaria técnica.

Gestibn del curriculum y su relacion con |os

aprendizajes.

L.os formatos de la Educacién Técnico Profesio-
nal. Posibilidades de reflexionar sobre su caracter
favorecedor {o no) de los aprendizajes: tiempos,
espacios, articulacidn entre espacios curriculares,

articulacién entre docentes, etc.

3. Espacio curricular: Adolescencias y escuela secundaria técnica

Capacidades

Contenidos

Comprender las adolescencias en una perspecti-

va interdisciplinaria.

Interpretar los rasgos de época de las adolescen-
cias superando posiciones homogeneizadoras,
estigmatizadoras de los sujetos y/u obturantes de
los aprendizajes.

Contribuir a la construccion de herramientas. para
pensar el encuentro entre los jévenes y con los
adultos contemplando ia necesidad de redefinir el

vinculo educativo.,

Generar individual y colectivamente estrategias
para resolver las dificultades mas complejas que
se presentan en el cotidiano de la escuela secun-
daria técnica.

Las adolescencias en una perspectiva interdisci-
plinaria: aportes de la psicologla, la antropologiay

la socioiogta.

El vinculo educativo: entre el sujeto adolescente y
el sujeto de aprendizaje. Adolescencias y proce-
sos de construccién identitaria: papel y desafigs
de las escuelas y los docentes en estos procesos.

La escuela en la emergencia de nuevas subjetivi-
dades y transformaciones en las relaciones de
autoridad y de circulacion de saberes.

Modelos mentales respecto a las adolescencias:
revision de las perspectivas obturantes de los
aprendizajes y de la permanencia de los adoles-
centes en las escuelas. |

La docencia como actividad estratégica en el
compromiso ético/moral de cuidado y respeto por
el estudiante concebido como sujeto de derecho,
particularmente de derecho a la educacion. '

El reconocimiento de las nuevas adoclescencias y
la necesidad de “vivir juntos” en las escuelas. He-
rramientas para pensar esa convivencia en una
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perspectiva responsable, respetuosa e inclusiva.

La insercién en la vida activa del adolescente.
Los tiempos escolares y los tlempos curriculares
necesarios (entre los aprendizajes y la recreacion

socializada)

4. Espacio curricular: Contextos de y para el aprendizaje

Capacidades Contenidos

Valorar la particular importancia que tiene en la | Normativa sobre Educacién Técnico Profesional;

Educacion Técnico Profesional pensar y actuar la | aspectos que regulan el modo de concebir ta vin-
institucion desde proyectos. culacién con el contexto socio productivo y sacio
Reconocer la necesidad de participar en la elabo- | comunitario.

racién del PE! y fa Planificacién institucional des-
de la particular relevancia del propio espacio cu- | Sentidos del PEl en Educacion Técnico Profesio-
rricutar respecto del perfil. Reconocer la impor- | nal, Articulaciones entre el PEIl, la Planificacion
tancia del trabajo colaborativo y en base a con- | institucional, planificaciones individuales y el Perfil
sensos para promover un contexto de aprendizaje | profesional. Importancia de reconocer el propio rol
coherente y consistente. en tanto miembro de una institucién de Educacion
Valorar la importancia de la reflexion conjunta | Técnico Profesional. La Planificacion Didactico
sobre la practica y la autoevaluacion institucional | Productiva en las Escuelas Técnicas Agropecua-

i como herramientas sustantivas para la mejora de | rias
J las practicas. Reconocer la vinculacién activa y
permanente con ef contexto socio productivo co- | Relevancia y preeminencia del contexto en Edu-
mo razon de ser de la posibilidad de ensefiar y | cacidn Técnico Profesional. E| contexto como tex-
aprender en la Educacion Técnico Profesionai. to para pensar la ensefianza. Razones, valoreé ;
Generar diversas herramientas para realizar ana- | sentidos para considerar la vinculacion activa con
lisis periddicos del contexto socio productivo local | el contexto. La configuracion y selecciéon de |os
y regional en tanto insumo para planificar y desa- | entornos formativos.

rrollar la ensefianza, Disefar y desarrollar practi-
cas profasionalizantes como cuestion institucional | La articulacion practica-tecria-practica en Educa-
y en el marco de ios cuerpos consultivos o cole- | cibn Técnico Profesional.

giados.
Disefar y desarrollar estrategias para dar a cono- | Marcos para disefiar e implementar [as practicas
cer la escuela y su guehacer en el medio socio | profesionalizantes: progresién en los grados de
productivo y socio comunitaric. Participar en el | autonomia, de complejidad y en la necesidad de

seguimiento de egresados como estrategia para, | supervision,

eventualmente, repensar la escuela.

Orientaciones para el dictado del Campo de-la Formacién Docente Especifica Respecto a

los docentes a cargo

El formato modular de los espacios curriculares de este campo requiere, desde el punto
de vista de su desarrollo, funciones mas complejas que dificilmente puedan ser conteni-
das en un perfil docente de nivel superior o académico. De alll que se recomienda la con-
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Respecto a la evaluacion

Considerando las orientaciones respecto a la modalidad de evaluacion para todos los
campos de la formacién se consideran tres premisas principales:

+ El objeto de evaluaciéon (qué se evalla) es siempre construido en su complejidad por
parte de quien se dispone a evaluar. '

« Las particulares complejidades del cbjeto de evaluacién predicen y prefiguran las he-
rramientas mas convenientes para evaluar sin perder de vista los prdpésitos de esa eva-
luacién, "

» Tal como sostiene ia Resolucion CFE 266/15 en relacién con la evaluacién de capaci-
dades profesionales “en el proceso de evaluacién es clave la identificacion y recoleccién
de las evidencias necesarias para cumplir con el propésito de formar un juicio acerca del
grado de adquisicién de las capacidades logradas por un estudiante en cada espacio

formativo”

A partir de estas consideraciones se propone:
_ Para los espacios curriculares de la Formacién Docente Especifica
TR . . . NURIRT .
: . Estos espacios asumen el formato de moédulos caracterizados por ser interdisciplinarios,

integrados e integradores de distinto tipos de saberes y de la teoria-practica.

Por tanto, a la hora de evaluar, se deberia procurar que los estudiantes puedan dar cuen-
ta de esos saberes integrados y de una practica ligada a la teorla y en articulacién con su

practica docente,

La resolucién CFE 266/15 sostiene que “la evaluacién implica valorar los aprendizajes del
estudiante en accién cuando resuelve situaciones problematicas propias de su campo
profesional y ademas demuestra ser capaz de conceptualizar acerca de que ha_ée, por
qué, cdmo lo hace y fundamenta las implicancias de ese accionar. Es decir, cuando es-

tamos frente a un accionar reflexivo.” 4

Deberan considerarse las prescripciones que la Resolucion CFE 266/15 establece res-
pecto a pautas, estrategias e instrumentos de evaluacién que favorezcan la comprension,
utilizacion y aplicacion de lo aprendido a situaciones cercanas a la practica profesiohal
docente. De este modo, es posible superar aquellas perspectivas que se reducen a inda-

gar sobre la repeticién textual del saber tedrico que se ha ensefiado.
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de modos de evaluacién que los integren, nuevamente, pensando

# g@'n una situacion relevante de la practica profesional docente.

i
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"“1}5, W4 Para los espacios curriculares del Campo de la Formacién Técnica Especifica
o

e

Al interior de este Campo se incluyen:

« Espacios destinados a ampliar las competencias comunicacionales.
« Espacios curriculares orientados a la actualizacion cientifico-tecnolégica en concurren-

cia con el titulo de base.

Sobre los espacios destinados a ampliar las competencias comunicacionales Compren-

den fres espacios

» Competencias comunicacionales, comprension de textos técnicos y no técnicos.
» Produccién de textos para la Educacion Técnico Profesional secundaria.

+ Uso Didactico de las TIC’s.

5. Espacio curricular: Competencias comunicacionales, comprensién de textos

técnicos y no técnicos.

La doble profesionalidad caracteristica del docente de Educacién Técnico Profesional (re-
lativa a su especialidad y a la profesién docente) demanda saberes y habilidades vincula-
das a la comprension y produccién de textos de diferente tipo. Ademas, se considera muy
necesario que los docentes puedan registrar, compartir y difundir conforme a pautas de
rigurosidad académica saberes y experiencias que requieren, para ello, volverse comuni-
cables en el tiempo y el espacio. Instalar la practica de escritura en las instituciones de
Educacion Técnico Profesional supone complejizar la cultura institucional y valorar los

saberes que en ella producen y hacen circular docentes y estudiantes

Capacidades

Contenidos

Reconocer la comunicacién como fenémeno so-

cial y cultural complejo.

Comprender la comunicacion y su complejidad al

interior de la situacién educativa.

Valorar los diferentes cédigos lingtisticos en la
perspectiva comunicacional,

Dominar las competencias comunicativas que les
permitan componer y producir textos técnicos y
no teécnicos.

Teorla de la comunicacion. Usos del lenguajey -
su incidencia en la comunicacion. Informacion y
comunicacion. La cuestidn de la no literalidad.

Diversidad de estilos comunicativos y de cédigos
lingtisticos en funcion de los destinatarios, sopor-
tes, contexto, intencién comunicativa.

El lenguaje en una perspectiva socio- histdricaan-
tropolégica. Lenguajes de época; lenguaje y cultu-
ras.
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Lenguajes en diversos géneros y soportes. La

escritura: diferencias entre oralidad y escritura.

Lenguajes disciplinares como portadores de co-
nocimiento y de sentido. El "lenguaje” cientifico

tecnoldgico vy el “lenguaje” educativo.

6. Espacio curricular: Produccion de textos para la Educacion Técnico Profesional

secundaria

Capacidades

Contenidos

Dominar las competencias comunicativas que les
permitan componer y producir textos técnicos y

no técnicos.

Utilizar técnicas de escritura en diversos generos
orientados al registro y divulgacién del conoci-
miento producido en las instituciones de Educa-

cidn Técnico Profesional,

La escritura; diferencias entre orahdad y escrltura
Lenguajes disciplinares como portadores de co-
nocimiento y de sentido. El “lenguaje” cientifico
tecnoldgico y el “lenguaje” educativo. La escuela
como ambito de produccion del conocimiento y
los docentes como actores privilegiados para su
registro y circulacién. Registro de escritura en

diferentes géneros y soportes.

7. Espaclo curricular: Uso didactico de las TiC’s

Todo docente debe conocer las tecnologias de la informacion y la comunicacién (TIC) y

sus diferentes formas de interaccién como facilitadoras de nuevos aprendizajes, capaci-
dades y relaciones con el conocimiento. Para ello, debe incorporarlas en el proceso edu-

cativo, desde el disefic y la implementacidn de estrategias pedagbégicas.

Capacidades

Contenidos

Reconocer las caracteristicas y potencialidades
para su uso didactico de diversos dispositivos

tecnolagicos

Advertir los alcances instrumentales de diversas
aplicaciones informaticas para usos educativos.

ldentificar las licencias de uso de las aplicaciones

y conocer los alcances y limitaciones de los dere-
chos con que se pueden generar y distribuir los
contenidos educatives,

Geslionar el acceso a los contenidos educativos
distribuidos en redes de datos, mediante herra-
mientas de software. Usar las redes sociales co-
mo medios para la construccién colaborativa de

conocimiento educativo,

Las computadoras de escritorio y portatiles. Los
dispositivos méviles de comunicacion (teléfonos
celulares). Las redes de comunicacion escolar
{cableadas e inalambricas, el bluetooth). Los dis-
positivos de amplificacion y proyeccién de image-
nes y de sonidos. La pizarra digital interactiva.
Usos didécticos. Las suites ofimaticas. Los aplica-
tivos o utilitarios para generar textos, pla}nirras de
datos, presentaciones de diapositivas, presentaj—
ciones dinamicas, bases de datos, graficos, pagi-
nas para la web, videos, encuestas interactivas,
audiolibros, etc. Los simuladores de ehtornos
formativos. Las computadoras (de escritorio y las
portables), los dispositivos méviles de comunica-
cion (teléfonos mobviles), como instrumentes de
generacion y de acceso. Las licencias de uso y
patentes de los bienes culturales y educativos
intangibles. La generacién de con.tenidos con
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Explorar los entornos digitales para el aprendizaje

}mediado por tecnologias de la informacion y la
S:omunicacién (TIC’s).

5.‘ Identificar los modelos de aprendizaje mediados

n
i por TIC's,

L
.
P

aplicaciones bajo licencia y -bajo software libre.
Las libertades. La propiedad intelectual y 1a auto-
rfa. La legalidad e ilegalidad en las copia-s de una
obra. La localizacion de contenidos en Internet. La
busqueda convergente de contenidos y el uso de
herramientas de categeorizacion y clasificacion
{marcadores sociales). El conectivismo: el acceso
a los contenidos educativos a través de las redes
de datos y la construccion colaborativa del cono-
cimiento. Las redes sociales aplicadas a la edu-
cacién: usos, limitaciones, riesgos, contrales y
seguridad. Los portafolios digitales interactivos.
Las herramientas de autor y las p]ataformas digi-
tales (entornos digitales) para el aprendizaje me-
diado por TIC's. Estrategias para el aprendizaje
autdnomo con la mediacion de TIC's. Los mode-
los de aprendizaje en ambientes mediados por
TIC's. La autonomia y la colaboracién para la
construccion de aprendizajes. Los requerimientos
tecnoldgicos. El modelo de aprendizaje 1:1.
Aprendizaje en entornos formatives simulados.
Aprendizaje desde la intervencion sobre la ima-

gen. E! aprendizaje ubicuo.

Sobre los espacios destinados a la actualizacién cientifico-tecnoldgica en concurrencia

con el titulo de base

Se establecen:

a) Dos espacios de caracter obligatorio para todos los estudiantes:

» Condiciones del ejercicio profesional.

« Vinculacion con el sector socio productivo.

8. Condiciones de ejercicio profesional - Nuevas probleméticas de los sistemas

productivos

Capacidades

Contenidos

Vincular los contextos y realidades del sector pro-
i

ductivo

Analisis y determinacién de los equipos y/o ‘dispo-
sitivos empleados en el sector determinando
aquéllos factores criticos para la salud de las per-

sonas.

Conocimientos de cuestiones de higiene, seguri-
dad, cuidado de las personas y el medio ambiente
tendientes a identificar posibles mejoras en pro-

cesos y metodos.

Trasladar diferentes realidades y experiencias

preductivas a los alumnos

Resguardos necesarios a considerar prioritarios y
sus diferentes alternativas e implicancias.
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Divulgacién e informacién acerca de los derechos
y normas de seguridad / medio ambientales que

han de aplicarse a diferentes contextos.

Al -
f e
S

Determinacion de diferentes elementos de higiene

e

S,

a—;

y seguridad. Determinacion de diferentes mane-
ras de cuidado del medio ambiente y normas am-

bientales.

Articular relaciones entre el sector productivo vy la
formacidn, tendiente a producir modificaciones de

impacto y mejora en el mismo.

El trabajo como derecho intrinseco de la persona.

Interpretacion de los procesos productivos como
desarrolladores de la sociedad evaluando su im-
pacto en el ambiente.

El impacto de toda actividad humana en el am-
biente y las formas de conservar y evaluar ias

mismas.

9. Espacio curricular: Vinculaciéon con el sector socioproductivo

Capacidades

Contenidos

Reconocer la importancia de la vinculacién
activa y permanente con el sector socio pro-
ductivo en la Educacion Técnico Profesional.

Participar en la elaboracion del diagnéstico
sectorial contribuyendo al estudio de su evo-
lucién productiva, tecnolégica, ocupacional y
de demanda de calificaciones laborales.
Producir y/o reunir informacién sectorial a
partir de fuentes primarias y secundarias.

Generar diversas herramientas para realizar
analisis periédicos del sector socio producti-
vo local y regional.

Desarrollar estrategias de relacionamiento
en las distintas fases del proceso de vincula-

cion.

Elaborar acuerdos de mutua cooperacién

entre las partes

Necesidad y significacion de la vinculacién
de las instituciones de Educacion Técnico
Profesional con el sector socioproductivo.

¢ Por qué y para qué vincularse? Beneficios
mutuos del proceso de vinculacion. Desafios
institucionales frente a la necesidad de vin-
culacion. Rol de los docentes en el proceso
de vinculacion institucional con el sector so-
cioproductivo. Necesidad de disponer de yn
Programa de Vinculacion con el sector éOr
cioproductivo en el marco de la planificaclon
institucional. Caracteristicas que debe asu
mir el Programa: estratégico, sisteméticq.‘
institucionalizado y sustentable. Deﬁnici@h‘, '
del alcance territorial del Programa. Exigen-
cia de un diagnostico continuo del sector so-
cioproductive que fundamente el Pfograma
de Vinculacién, su planificacion, ac;ﬁionés y
actualizacion. Variables a considerér en ef
diagnéstico sectorial sobre ia evolu@:iéﬁ pra-
ductiva, tecnolégica, ocupacional y de de-
manda de calificaciones laborales. Fuentes
informativas primarias y secundarias para su
elaboracion. Estrategias y modalidades de
vinculacién, Fases del proceso de vincula-
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cidn. Distintas formas de articulacién. Tipos

de acuerdos y marco legal. Relacionamiento
con: representantes del sector productivo,
empresas y frabajadores; organizaciones

sociales y politicas de la region, instituciones

educativas de la regién orientadas al misme

sector. Conformacién del consejo consultivp
de la escuela con representacion del sector

socioproductivo.

b} Un espacio de cursada obligatoria pero con caracter electivo.

Segun las condiciones que establezca cada jurisdiccién para su implementacién la

electividad estara dada por:

» el tema / contenido del / los cursos siempre que tengan ¢orrespondencia con Ja titu-

lacion de base.

e L a carga horaria relativa (de cada curso) siempre que se dé cumplimiento a un total
de 192 hs. reloj. « Los ambitos de cursada (sindicatos, universidades, Institutos, em-

presas, entre otros) siempre que cuente con el aval y acuerdo de la jurisdiccion.

Ly
.

Respecto a la evaluacion
Siguiendo la perspectiva de evaluacidn de capacidades profesionales (Res. CFE

266/15) y en tanto la actualizacién especifica tiene como propdsito mejorar la practica
docente, se considera que para los espacios curriculares descriptos en el punto (b) v,
en caso que se realicen en ambitos externos al Profesorado, se realice una doble eva-
luacién: por parte de la institucién dictante y por parte del Profesorado considerando la
posibilidad de los estudiantes de trasponer didacticamente los saberes actualizados a
la practica profesional, docente. Articular con el espacio de Practica el acompaiia-
miento de pares o docentes ad hoc, de modo de poder responder a “;como ensefiar

aquello nuevo aprendido?
Para los espacios curriculares del Campo de la Practica Profesional:

Este campo prevé la realizacidon de cuatro espacios de Practica profesional docente para
el caso de estudiantes sin experiencia docente y tres espacios para quienes puedan

acreditar dicha experiencia.

La practica profesional docente es comprendida desde una perspectiva superadora y al-

ternativa de aquella que la considera la aplicacién de una teoria.
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\\ Concebir la practica como ambito y objeto de estudio hace posible instalar la reflexion y

A "/ \ revision sobre elta como una buena practica en el ejercicio de ta docencia.

1

,-
Q

10. Espacio curricular: Practica profesional docente

‘f«s: los diversos espacios de practica contemplan, en todos los casos, espacios en for-
ato de Seminario Taller que tienen la practica profesional docente como proposito y

r‘Q”}E:)mo contenido, con vistas a reflexionar acerca de ella, comprenderla revisarla, mejorar-

Capacidades

Comprenderla préctica docente como una préctica pro-
fesional. Reconocer la necesidad de reflexionar indivi-
dual y colectivamente sobre la practica docente. Resca-
tar aspectos positivos de [a propia practica docente y
volverlos comunicables. Valorar el intercambio con los
pares y la conformacién de dmbitos para “pensar entre”

diversas disciplinas.

Contenidos

Registros sobre pricticas en diversos formatos
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Glosario

Un Médulo puede definirse como:
* Una unidad que integra el conocimiento bdasico con el conocimiento aplicado, y que

asume formas de organizacion particutares. » Un proceso formative integral con autdno—

mia relativa en tanto cada médulo es un espacio en si, con capacidades que lo configu-
ran como tal; y a la vez, un espacio que se constituye en relacidén y articulaciéon con los
otros méduios. » Una unidad de evaluacién que acredita aprendizajes centrados en capa-

cidades profesionales.5

Seminarios - Talleres:
“Son instancias académicas de estudios de problemas relevantes para la formacién pro-

fesional. Incluye la reflexién critica de las concepciones ¢ supuestos previos tales pro-
blemas, que los estudiantes tienen incorporados como resultado de su propia experien-
cia, para luego profundizar su comprension a través de la lectura y el debate defmateria:-
les bibliogréficos o de investigacién (...)". “Unidades curriculares orientadas a la produ¢-
cién e instrumentacion requerida para la accién profesional. Como tales, son unidades

que promueven la resolucién practica de situaciones de alto valor para la formacién do-

cente (...)’6.

Perfil profesional
“Un perfil profesional es la expresién ordenada y sistemética, verificable y comparable de!

conjunto de funciones y actividades que un profesional puede desempefar en el mundo

del trabajo y la produccién, su campo de aplicacién y sus requerimientos”

Entorno formativo

“el entorno formativo alude a los distintos y complejos aspectos que inciden en fos proce-

s0s de ensefianza y de aprendizaje, asi como a los contextos en que se llevan a cabo” .

Capacidades profesionales
“Saberes complejos que posibilitan la arficulacion de conceptlos, informacian, técnicas,

meélodos y valores para actuar e interactuar en situaciones determinadas en contextos
diversos. Estos saberes complejos ponen en refacién el pensar en una situacion particular

con material relevante de las mismas;
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i 1 13.1 8 Res. CFEN° 175/12

Dan cuenta de una triangulacion entre procesos de pensamiento, los contenidos que los fundamen-
tan y las prdcticas que los convocan, respondiendo a un enfoque de integracion, Aplicadas a un
dominio y situacién especifica, no se las puede concebir sino asociadas a conocimientos, informa-
cién y comportamientos concretos; Constituyen resultados de aprendizajes deben poder ser evi-
denciados y evaluados: Aunque contextualizadas en su proceso de formacion, son transferibles a

situaciones y contextos distintos de aquélios en los que se adguirieron.”9

Evaluar Capacidades profesionales
"Evaluar una capacidad requiere comprender en qué medida el estudiante ha aplicado los

diversos tipos de conocimiento, acciones, operaciones y actitudes que la componen (...).
Al evaluar se debe garantizar que un estudiante es capaz de comprender y actuar en si-
tuaciones o problemas especificos de la profesion para la que se forma, poniendo en jue-

go distintos tipos de conocimientos, habilidades, actitudes, valores y procedimientos.”10

Pareja Pedagogica

“...la figura pedagégica de equipo docente o pareja pedagogica, implica el trabajo conjun-
o to, compartido y colaborativo que realizan dos o mas docentes sobre el abordaje pedagé-
i gico y didactico en relacién a un grupo de estudiantes. Supone un trabajo articulado, con-
sensuado y profesionalizado de docentes que asumen el mismo nivel de responsabilidad
y acciones de trabajo ante un grupo de estudiantes, desde el momento de la planifica-
cion, puesta en accion y elaboracién de materiales, propiciando, siempre que sea posjble

la intervencién compartida....” 11

9 "Evaluacion de Capacidades Profesionales en la Educacion Técnico profesional de nivel secundario”.
Documento aprobado por Res. CFE N° 266/15, pag. 22. 10 “Evaluacion de Capacidades Profesionalés
en la Educacion Técnico profesional de nivel secundario”. Documento aprobado por Res. CFE ﬁ"
266/15, pag. 34. 11 Res. N ° 426/14. Ministerio de Educacion de La Provincia de La Pampa. ‘
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